
 

Štatút podpredsedu vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a znalostnú ekonomiku 

a štatút Úradu podpredsedu vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a znalostnú 

ekonomiku 

 

(Schválený uznesením vlády Slovenskej republiky č. 36 z 29. januára 2025) 

 

Článok 1 

Úvodné ustanovenia 

 

(1) Štatút podpredsedu vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a znalostnú ekonomiku 

(ďalej len „štatút podpredsedu“) sa vydáva v súlade s § 1 ods. 2 zákona č. 575/2001 Z. z. o 

organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení neskorších predpisov; 

tento štatút podpredsedu upravuje postavenie, zodpovednosť, pôsobnosť a úlohy podpredsedu 

vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a znalostnú ekonomiku  (ďalej len „podpredseda 

vlády“), zásady činnosti, organizačné zabezpečenie jeho činnosti a vzťahy podpredsedu vlády 

k ministerstvám a ostatným ústredným orgánom štátnej správy, orgánom územnej samosprávy 

a iným subjektom.  

(2) Štatút Úradu podpredsedu vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy a znalostnú 

ekonomiku (ďalej len „štatút úradu“) sa vydáva v súlade s § 39 ods. 2 písm. a) zákona č. 

575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy. Štatút úradu  

na základe zákonov a ostatných všeobecne záväzných právnych predpisov podrobnejšie 

vymedzuje pôsobnosť a úlohy Úradu podpredsedu vlády Slovenskej republiky pre Plán obnovy 

a znalostnú ekonomiku (ďalej len „úrad podpredsedu“), ustanovuje zásady jeho činnosti, 

zásady jeho vnútornej organizácie a vzťahy úradu podpredsedu k orgánom štátnej správy 

a iným právnickým osobám. 

 

Štatút podpredsedu  

Článok 2 

Postavenie podpredsedu vlády 

 

(1) V rozsahu plnenia svojich úloh a v súvislosti s výkonom svojej funkcie, si podpredseda 

vlády môže zriaďovať pracovné skupiny alebo komisie. Ich úlohy, agendu, zloženie, zásady 

činnosti, technické a organizačné zabezpečenie činnosti, ako aj práva a povinnosti členov 

vymedzí podpredseda vlády. 

(2) Podpredseda vlády sa pri výkone svojej funkcie riadi Ústavou Slovenskej republiky, 

ústavnými zákonmi, zákonmi, právne záväznými aktmi Európskej únie, inými všeobecne 

záväznými právnymi predpismi a uzneseniami vlády Slovenskej republiky (ďalej len „vláda“), 

ako aj medzinárodnými zmluvami, ktorými je Slovenská republika viazaná. 

 

Článok 3 

Pôsobnosť podpredsedu vlády 



Podpredseda vlády  

a) zabezpečuje založenie a činnosť Národného inovačného a technologického centra,  

b) predkladá na rokovanie vlády informáciu o pokroku v implementácii Plánu obnovy 

a odolnosti Slovenskej republiky, 

c) je predsedom Rady vlády Slovenskej republiky pre udržateľný rozvoj a jeho 

financovanie, 

d) je predsedom Rady vlády Slovenskej republiky pre vedu, techniku a inovácie, 

e) predkladá na rokovanie vlády návrh na vymenovanie a odvolanie vedúceho úradu 

podpredsedu (ďalej len „vedúci úradu“). 

 

Článok 4 

Vzťah podpredsedu vlády k ministerstvám, ostatným ústredným orgánom štátnej 

správy, orgánom územnej samosprávy a iným subjektom 

 

(1) Podpredseda vlády pri plnení svojich úloh podľa článku 3 vystupuje vo vzťahu k 

ministerstvám a ostatným ústredným orgánom štátnej správy ako nadrezortný, odborný a 

konzultačný orgán. 

(2) Pri plnení úloh podľa článku 3 ministerstvá a ostatné ústredné orgány štátnej správy 

poskytujú podpredsedovi vlády potrebnú súčinnosť a informácie. 

(3) Pri svojej činnosti využíva podpredseda vlády informácie, stanoviská, podklady, rozbory a 

návrhy ústredných orgánov štátnej správy, miestnych orgánov štátnej správy a orgánov územnej 

samosprávy, expertné a odborné dokumenty Európskej únie, domácich odborných inštitúcií a 

zahraničných odborných inštitúcií. 

 

Článok 5 

Zastupovanie  podpredsedu 

 

Podpredsedu vlády v čase jeho neprítomnosti zastupuje v rozsahu jeho práv a povinností štátny 

tajomník. Podpredseda vlády môže poveriť aj v iných prípadoch štátneho tajomníka, aby ho 

zastupoval v rozsahu jeho práv a povinností. 

 

Štatút úradu  

Článok 6 

Postavenie úradu podpredsedu 

 

(1) Úrad podpredsedu je rozpočtová organizácia štátu, ktorá je svojimi príjmami a výdavkami 

zapojená na štátny rozpočet.1) 

(2) Úrad podpredsedu je právnická osoba so sídlom v Bratislave. 

 
1) Zákon č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov. 



(3) Úrad podpredsedu je služobným úradom2) a zamestnávateľom podľa osobitného predpisu.3) 

 

Článok 7 

Pôsobnosť úradu podpredsedu 

(1) Úrad podpredsedu je ústredným orgánom štátnej správy4) pre: 

a) koordináciu a riadenie Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky a riadenie 

mechanizmu na podporu obnovy a odolnosti, 

b) koordináciu a riadenie Sociálno-klimatického fondu, 

c) vnútroštátnu implementáciu Agendy 2030. 

 

(2) Úrad podpredsedu prispieva k dlhodobej stabilite investičného prostredia na Slovensku 

prostredníctvom vypracovania Národného investičného plánu pozostávajúceho z 

investičných projektov strategického významu, ktoré sú kľúčové pre dlhodobý 

hospodársky a sociálny rozvoj Slovenska, ako aj finančného plánu pokrývajúceho 

identifikované investičné potreby a opierajúceho sa o rôzne finančné zdroje, ako aj 

pravidelnú aktualizáciu tohto dokumentu. 

(3) Úrad podpredsedu plní úlohy strategickej a metodickej koordinácie v oblasti výskumu, 

vývoja a inovácií, vrátane navrhovania zámerov projektov strategického 

národného významu a zabezpečenia ich financovania. 

(4) Úrad podpredsedu vykonáva posudzovanie strategických iniciatív Európskej únie 

smerujúcich k budovaniu odolnosti Slovenskej republiky, ktorých vykonávanie vyžaduje 

zapojenie najmenej dvoch ústredných orgánov štátnej správy. 

(5) Úrad podpredsedu riadi a koordinuje opatrenia na tvorbu a uskutočňovanie talentovej 

politiky. 

(6) Úrad podpredsedu koordinuje a riadi aktivity súvisiace s obnovou Ukrajiny a jej 

integráciou do Európskej únie vrátane vytvárania a prepájania príslušných finančných 

nástrojov na európskej a národnej úrovni, najmä nástroja pre Ukrajinu. 

(7) Úrad podpredsedu spravuje elektronickú platformu pre verejné obstarávanie a zabezpečuje 

centralizované činnosti vo verejnom obstarávaní v rozsahu podľa osobitného predpisu.5) 

(8) Úrad podpredsedu plní aj úlohy spojené s odborným, organizačným a technickým 

zabezpečovaním činnosti podpredsedu vlády, rovnako plní úlohy aj pre jeho štátneho 

tajomníka. 

 

 

Článok 8 

Iné úlohy úradu podpredsedu 

 

Úrad podpredsedu vo svojej pôsobnosti ďalej plní úlohy 

a) správy a riadenia multilaterálneho donorského fondu pre Ukrajinu (finančného nástroja), 

 
2) § 15 ods. 1 písm. a) zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

zákona č. 470/2019 Z. z. 
3) Zákonník práce.  
4) § 34b zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení 

neskorších predpisov. 
5 ) Zákon č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. 



b) správcu kapitoly štátneho rozpočtu podľa osobitného predpisu,1) 

c) pri správe majetku štátu6) a verejnom obstarávaní,7) 

d) na úseku ochrany utajovaných skutočností,8) 

e) na úseku medzinárodných vzťahov,9) 

f) pri príprave návrhov zákonov a iných všeobecne záväzných právnych predpisov,10) 

g) ustanovené zákonmi a inými všeobecne záväznými právnymi predpismi, 

h) vyplývajúce z uznesení vlády. 

 

Článok 9 

Organizácia úradu podpredsedu 

 

(1) Úrad podpredsedu riadi a za jeho činnosť zodpovedá vedúci úradu, ktorý je jeho štatutárnym 

orgánom; vedúci úradu koná aj v štátnozamestnaneckých vzťahoch. Vedúceho úradu vymenúva 

a odvoláva vláda. 

(2) Vedúceho úradu v čase jeho neprítomnosti zastupuje v rozsahu jeho práv a povinností 

generálny riaditeľ kancelárie vedúceho úradu, vedúci úradu môže poveriť svojim zastupovaním 

aj iného podriadeného štátneho zamestnanca; štátneho zamestnanca môže vedúci úradu poveriť 

aj v iných prípadoch, aby ho zastupoval v rozsahu jeho práv a povinností. 

(3) Na úrade podpredsedu sú tieto stupne riadenia 

a) vedúci úradu, 

b) generálny riaditeľ kancelárie vedúceho úradu, ktorý je zároveň zástupcom vedúceho úradu, 

c) generálny riaditeľ kancelárie podpredsedu, 

d) generálny riaditeľ sekcie, 

e) riaditeľ odboru, 

f) riaditeľ kancelárie, 

g) vedúci sekretariátu 

h) vedúci oddelenia. 

(4) Úrad podpredsedu sa organizačne člení na sekcie. Sekcie sa môžu členiť na odbory a 

oddelenia a odbor sa môže členiť na oddelenia. Vedúci úradu môže zriadiť samostatný odbor 

alebo samostatné oddelenie, prípadne iný špecializovaný útvar úradu. 

(5) Sekcia a samostatný odbor sú základnými organizačnými stupňami riadenia a rozhodovania, 

nositeľmi úloh úradu podľa vymedzených okruhov špecifických odborných činností. 

 
6) Zákon Národnej rady Slovenskej republiky č. 278/1993 Z. z. o správe majetku štátu v znení neskorších 

predpisov. 
7) Zákon č. 343/2015 Z. z. v znení neskorších predpisov. 
8) Zákon č. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovaných skutočností a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov. 
9) § 35 ods. 4 zákona č. 575/2001 Z. z. o organizácii činnosti vlády a organizácii ústrednej štátnej správy v znení 

neskorších predpisov. 
10) § 37 zákona č. 575/2001 Z. z. v znení neskorších predpisov. 



(6) Organizačné útvary úradu podpredsedu riadia vedúci štátni zamestnanci11) a iní vedúci 

zamestnanci12) úradu podpredsedu. Sekciu riadi generálny riaditeľ sekcie, odbor riadi riaditeľ 

odboru, sekretariát riadi vedúci sekretariátu, oddelenie riadi vedúci oddelenia. Kanceláriu 

podpredsedu vlády riadi generálny riaditeľ kancelárie; kanceláriu vedúceho úradu riadi 

generálny riaditeľ kancelárie; kanceláriu štátneho tajomníka riadi riaditeľ kancelárie. 

(7) Štátny tajomník podpredsedu vlády odborne riadi vecné útvary úradu podpredsedu.  

(8) Vnútornú organizačnú štruktúru úradu, podrobnejšie vymedzenie úloh a vzájomné vzťahy 

organizačných útvarov úradu, rozsah oprávnení a zodpovednosti vedúcich štátnych 

zamestnancov a iných vedúcich zamestnancov upravuje organizačný poriadok úradu. 

 

Článok 10 

Záverečné ustanovenia 

 

(1) Zmeny a doplnenia týchto štatútov schvaľuje vláda na návrh podpredsedu vlády. 

(2) Tieto štatúty nadobúdajú účinnosť dňom schválenia vládou.13) 

 
11) § 20 ods. 1 zákona č. 55/2017 Z. z. v znení neskorších predpisov. 
12) 9 ods. 3 Zákonníka práce v znení zákona č. 257/2011 Z. z. 
13) 29.1.2025 


